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DIPLOMA DE ESPECIALIZACIÓN  PROFESIONAL EN: 

GERENCIA DE PROYECTOS BAJO EL 

ENFOQUE DEL PMI  

PROMUEVE: 



 
    
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Actualmente las empresas se enfrentan a nuevos desafíos y 

oportunidades producto de la competencia, mercados 

globalizados, cambios tecnológicos y organizacionales, ante 

esto, las compañías que son exitosas tienen un patrón 

común: su capacidad para adaptarse, cambiando e 

innovando para desarrollar nuevos productos y servicios, 

rediseñar procesos productivos, adoptar nuevas estrategias 

y generar nuevas estructuras organizacionales. Estos 

cambios se implementan a través de gerencia de proyectos 

exitosos que permiten construir el futuro de una compañía.  

Asimismo, para dirigir los proyectos se deben seguir 

lineamientos modernos y apropiados, tales como los 

estándares de procesos definidos por el PMI que están 

siendo adoptadas por organizaciones y profesionales 

mundialmente reconocidas, que constituyen un 

requerimiento esencial para asegurar el éxito en la gestión 

de la gerencia como tal, y por ende obtener el logro de los 

objetivos en la ejecución de los mismos. 

La Facultad de Contabilidad de la Universidad Mayor de San 

Marcos y La Corporación de Asesoramiento y Capacitación 

“CACP PERÚ”, asumiendo su rol de capacitación y de 
difusión de herramientas de actualidad, presenta la 

especialización profesional en “GERENCIA DE PROYECTOS 

BAJO EL ENFOQUE DEL PMI”. 

 

      HERRAMIENTAS METODOLÓGICAS Y BENEFICIOS 

 Desarrollo de ACTIVIDADES NO PRESENCIALES, a 
través de nuestro campus  virtual CACP PERÚ con 
acceso las 24 horas del día, los 7 días de la semana y los 
365 días del año. 

 VIDEOCONFERENCIAS impartidas por docentes 
calificados por cada módulo. 

 MATERIALES DE ESTUDIO a través de los cuales se 
ofrecen los contenidos del curso, realizados por los 
docentes de cada materia en PDF. 

 MATERIALES COMPLEMENTARIOS como artículos, 
normatividad, casos, presentaciones, capítulos de libros 
y/o enlaces a sitios web de interés. 

 TUTORÍA ACADÉMICA PERMANENTE donde contará, 
durante todo el módulo el desarrollo del diplomado con la 
posibilidad de comunicarse con el expositor responsable 
del módulo mediante correo electrónico a través de 
info@cacperu.com  

 Acceso al INTRANET CACP PERÚ, donde podrá 
visualizar sus calificaciones obtenidas. 

 FLEXIBILIDAD DE ESTUDIO de acuerdo con su 
disponibilidad de tiempo. 

 EVALUACIONES EN LÍNEA con respuesta única. 
 EQUIVALENCIA EN CURSO Y/O DIPLOMAS: no se 

especifica la modalidad de estudio tomada. 

 

PRESENTACIÓN: 

Los participantes que cumplan satisfactoriamente con los 

requisitos Académicos y Administrativos del programa 

recibirán la certificación de la especialización profesional 

en: “GERENCIA DE PROYECTOS BAJO EL ENFOQUE DEL 

PMI”, expedido por la Universidad Nacional Mayor de San 

Marcos. 

 

MODALIDAD VIRTUAL 

El participante tendrá a su disposición todos los contenidos 
del programa en el aula virtual CACP PERÚ, entregándosele 
una clave y usuario al inicio del curso. 
 
Las clases podrán verlo ONLINE EN VIVO en el mismo 
horario que se lleva a cabo la modalidad presencial y realizar 
sus preguntas.   
 
Para acceder a todas las ventajas de esta modalidad, es 
imprescindible tener CONOCIMIENTOS BÁSICOS DEL 
USO DE INFORMÁTICA (manejo de navegadores, correo 
electrónico, uso de procesadores de texto, impresión de 
documentos, descarga de documentos, etc.). Así como 
contar de una buena conexión a la red y una computadora 
con características convencionales de memoria y 
configuración. 

El material educativo,  tales como el DVD con el contenido 
de las filmaciones de las conferencias, las diapositivas 
impreso por clase se le enviará a su domicilio 

HERRAMIENTAS METODOLÓGICAS   

Dirigido a directores, gerentes, jefes, supervisores que se 

desempeñen como líderes de proyectos de diversa índole y 

organizaciones. 

Profesionales del área de administración, ciencias 

económicas, humanidades, ciencias jurídicas, sociales, 

gestión empresarial, industrial, ciencias naturales e 

ingenierías.  

 

MODALIDAD PRESENCIAL  

Esta modalidad consiste en que el alumno asista como 
mínimo al 90% de las clases teóricas - prácticas. Se les 
brindará un manual en físico por clase  y la información en 
digital estará disponible en el aula virtual. 

 

 DIRIGIDO: 

 CERTIFICA: 



GERENCIA DE PROYECTOS BAJO EL  
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ESTRUCTURA CURRICULAR 

                                

Conceptos fundamentales de las 10 áreas de conocimiento según el PMI (Project 

Management Institute). 

El ciclo de vida del proyecto, herramientas y técnicas. 

El vínculo que los proyectos tienen con la estrategia de la empresa. 

Gestión del Cambio 

Conceptos básicos. 

Técnicas e identificación de riesgos. 

Análisis cualitativo y cuantitativo de riesgos. 

Desarrollo del plan de respuesta de riesgos. 

Control del plan de respuesta de riesgos. 

 

Conceptos básicos de la gestión de proyectos. 

Control integrado de cambios. 

Control de cambios de alcance y verificación del alcance 

Control de cambios de presupuesto y costos. 

Aseguramiento y control de la calidad. 

Monitoreo de riesgos. 

 

Tipos de organización. 

Diseño de mapa de puestos. 

Categorización y análisis de puestos. 

Definición del perfil. 

Equilibrio entre la productividad y la satisfacción. 

Desarrollo del plan de recursos humanos. 

Reclutamiento del personal para el proyecto. 

Desarrollo de las competencias del equipo del proyecto. 

Estrategia de proyectos. 

Modelos de negocios. 

Implementación de una estrategia. 

Organización de la empresa para apoyar los proyectos. 

Definición de autoridades y responsabilidades en la oficina. 

Ciclo de vida del proyecto y organigrama lineal. 

Cómo identificar el tipo de un proyecto. 

 

Gestión de la satisfacción de los stakeholders. 

Técnicas y herramientas para implementar la gestión de relaciones con los 

stakeholders de los proyectos. 

Gestión de las comunicaciones en el proyecto. 

La gestión de expectativas, manejo de conflictos, tecnologías y herramientas. 

Técnicas de comunicación que permitan manejar la dinámica de la interacción con 

los clientes. 

                            GESTIÓN DE RIESGOS EN PROYECTOS  

                                  

MÓDULO II:        

MÓDULO I:     

MÓDULO III:        

                          GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS EN PROYECTOS (DISEÑO    DE PUESTOS  

DE TRABAJO, RECLUTAMIENTO, SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN) MÓDULO IV:        

                          GESTIÓN DE RELACIONES CON STAKEHOLDERS DE PROYECTOS  
MÓDULO IV:        

                           
MÓDULO V:        

 FUNDAMENTOS DE LA GERENCIA DE PROYECTOS 

DIRECCIÓN Y CONTROL DE PROYECTOS 

 OFICINA DE PROYECTOS Y ADMINISTRACIÓN DE PORTAFOLIO



 

                                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


