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ASESORIA Y CAPACITACION

» PRESENTACION

La gestion de la seguridad y salud en el trabajo es responsabilidad de
todas organizaciones segun nuestra legislacion ley N° 29783 es obligacion
contar con un programa anual de seguridad y salud en el trabajo, el cual
tiene diversos requisitos orientados a la prevencion de accidentes y
enfermedades ocupacionales. La planificacién del SGSST es necesaria para
poder cumplir con los compromisos de la Alta Direccion contenidos en la
Politica SST, como son la Prevencion de Lesiones y Enfermedades, el
Cumplimiento de los Requisitos Legales y la Mejora Continua del SGSST.

» DIRIGIDO A

Dirigido a estudiantes, bachilleres, egresados de diferentes carreras
profesionales de Ingenieria, Arquitectura, Industrial, Mecanica, Técnicos y
Estudiantes de carreras afines.

» CERTIFICA

Los participantes que cumplan satisfactoriamente con los requisitos
Académicos y Administrativos del programa recibiran la certificacion
en:"INTERPRETACION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SEGUN LA LEY 29783’
expedido por la Corporacion de Asesoramiento y Capacitacion
Profesional CACP PERUSR L.

}" FECHA DEL EVENTO
22 de enero de 2023
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ASESORIA Y CAPACITACION
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» MODALIDADES

Presencial 2 E-LEARNING @%

Esta modalldad ConSISte en que el W La plataforma de e—leaming, campus virtual o

| i 7 | 90% Learning Management System (LMS) es un
alumno asista CE)mO mm'r,no_a € espacio virtual de aprendizaje orientado a
de las clases teoricas - practicas. Se facilitar la experiencia de capacitacion a
les brindard un manual en fisico distancia, tanto para empresas como para

. Y instituciones educativas.

por clase y la informacion en
digital estara disponible en el aula Estas plataformas tienen una serie de
virtual herramientas en comun asi como otras que los

diferencian, es por ello que e-ABC Learning
intenta brindar la mejor solucién adaptandose
a las necesidades propias de cada cliente.

» VENTAJAS DEL CAMPUS VIRTUAL - CACP PERU

E-E INTRANET
Donde podra visualizar las ponencias en calidad FULL HD, cronogramas
de clases, préximos eventos, calificaciones obtenidas y mas.

| :.-l VIDEOCONFERENCIAS

Interaccion en tiempo real entre el alumno y el ponente.

—

® o ACTIVIDADES NO PRESENCIALES
R A A través de nuestro campus virtual CACP PERU con acceso las
24 horas del dia, los 7 dias de la semana y los 365 dias del afo.

ft
ﬁ—@—ﬁ FLEXIBILIDAD DE ESTUDIO

De acuerdo con su disponibilidad de tiempo.

o REC, =l

La clase quedara grabada Contaras con material
para uso posterior de apoyo y elementos
del alumno adicionales
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CURSO: . ~ )
2 2 5 ) CAPACITACION
INTERPRETACION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE &% > CACP PERU S Son

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SEGUN LA LEY 29783 ASESORIAY CAPACITACION  INHOUSE

TEMARIO ﬁ 22/01/2023

TEMA 01: DOCUMENTOS OBLIGATORIOS SEGUN LA LEY 29783.
* Interpretacién de la Ley 29783 y su Reglamento D.S. 005-2012-TR; Ley 30222,

DS 006-2014-TR; R.M. 375-2008-TR.
* Norma Basica de Ergonomia y de Procedimiento de Evaluacion de Riesgo
Disergonomico.
» Ley 29981 de la Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral
SUNAFIL),
D.S. 024-2016-EM (Reglamento Minero).
* La norma ISO 45001, ISO 31000 e ISO 39001, seguridad vial laboral.
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CURSO: L
INTERPRETACION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE ] M CONSULTORIA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SEGUN LA LEY 29783 FERLE AL INHIOUSE

CAPACITACION

INVERSION:
cosTo COORPORATIVO
S/120.00 S/100.00
Incluye envio Incluye envio

MEDIO DE PAGO:

BANCO DE CREDITO DEL PERU |nterbank

N° CUENTA CORRIENTE EN SOLES:

DR R 6203001670984

CORPORACION DE ASESORAMIENTO Titular de la Cuenta:
Y CAPACITACION PROFESIONAL C.A.C.P. S.R.L CORPORACION DE ASESORAMIENTO
Y CAPACITACION PROFESIONAL C.A.C.P. S.R.L

*En caso de realizar pago mediante el banco adicionar
S/.5.00 por comision de interplaza

*En caso de realizar pago mediante el banco adicionar
S/. 7.50 por cada Transaccion

Mon?Gram WESNION \\\Ml ygge

money transfer
A nombre de: MIJAIL ANDRE NUNEZ GOMEZ
DNI: 44348728

A nombre de:
MIJAIL ANDRE NUNEZ GOMEZ
918328041

ENVIO DEL MATERIAL EN FiSICO, SIN COSTO
ADICIONAL A NIVEL NACIONAL:

A través de:
o coumen | _SPrOOST

El courier méas grande del Perda El Correo del Peru
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ASESORIAY CAPACITACION

f CACP PERU CACPPERU.SRL P CACPPerd

INFORMES E INSCRIPCIONES
SEDE NUEVO CHIMBOTE

@ 953 620 444 - 918 343 626 - 932 323 968

Urb. Garatea Mz. 3 Lte. 10 - Av. Universitaria
Q (A 1/2 cuadra de la |IEP Pestalozzi) - Nuevo Chimbote

% 043-604932

g info@cacperu.com ((& www.cacperu.com
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