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ASESORIA Y CAPACITACION

) PRESENTACION

El curso Investigacion de Accidentes, Incidentes y Enfermedades Ocupacionales esta
diseflado para proporcionar a los participantes herramientas practicas y
conocimientos clave en el andlisis de situaciones criticas en el ambito laboral.
Aprenderas a investigar accidentes e incidentes mediante métodos reconocidos
como el Arbol de Causas, Espina de Ishikawa y Bow Tie, garantizando un enfoque
estructurado y eficiente. Ademas, el curso aborda la investigacion de enfermedades
ocupacionales, incluyendo protocolos especificos y andlisis de casos practicos como
Trastornos Musculoesqueléticos (TME). Este curso es ideal para fortalecer la gestion
preventiva en seguridad y salud ocupacional.

» DIRIGIDO A

Profesionales de ingenieria y afines, Supervisores, Médicos Ocupacionales,
Consultores, Prevencionistas , Técnicos, Estudiantes, Empresarios y publico en
general que estén interesados en conocer los lineamientos para una gestion eficaz
en temas de la Seguridad, Salud y Medio Ambiente en sus empresas, con la finalidad

» CERTIFICA

Los participantes que cumplan satisfactoriamente con los requisitos
Académicos y Administrativos del programa recibirdn la certificacion
en: “INVESTIGACION DE ACCIDENTES, INCIDENTES Y ENFERMEDADES
OCUPACIONALES", expedido por la Corporaciéon de Asesoramiento y
Capacitacion Profesional CACPPERUSRLL.

}" FECHA DEL EVENTO
10/08/2024
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» MODALIDAD

E-LEARNING ([%

B La plataforma de e-learning, campus virtual o Learning Management System
(LMS) es un espacio virtual de aprendizaje orientado a facilitar la experiencia
de capacitacion a distancia, tanto para empresas como para instituciones
educativas.

B Estas plataformas tienen una serie de herramientas en comun asi como otras
que los diferencian, es por ello que e-ABC Learning intenta brindar la mejor
solucién adaptandose a las necesidades propias de cada cliente.

» VENTAJAS DEL CAMPUS VIRTUAL - CACP PERU

E-E INTRANET
Donde podra visualizar las ponencias en calidad FULL HD, cronogramas
de clases, préximos eventos, calificaciones obtenidas y mas.

| :.-I VIDEOCONFERENCIAS

Interaccién en tiempo real entre el alumno y el ponente.

® o ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

R A A través de nuestro campus virtual CACP PERU con acceso las
24 horas del dia, los 7 dias de la semana y los 365 dias del afo.

ft
ﬁ—@—ﬁ FLEXIBILIDAD DE ESTUDIO

De acuerdo con su disponibilidad de tiempo.

o REC, Bl

La clase quedara grabada Contaras con material
para uso posterior de apoyo y elementos
del alumno adicionales
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CURSO: E . :
CAPACITACION
INVESTIGACION DE ACCIDENTES, INCIDENTES Y cncp PEB" CONSULTORIA

ENFERMEDADES OCUPACIONALES. 2025 -1 E-LEARNING ASESORIAY CAPACITACION  INHOUSE

TEMARIO m 10/08/2025

TEMA 01: INVESTIGACION DE ACCIDENTES, INCIDENTES.

« Introduccion. Términos y de?niciones. Marco Legal. Los
accidentes de trabajo.

« Preparaciones previas a la investigacion. Recopilar
informacion, analisis de la informacién

« Métodos de investigacion de accidentes. Método de
causalidad de pérdidas de F. Bird. Método del arbol de causas.
Método de Espina de Ishikawa. Método

« Bow Tie.

TEMA 02: INVESTIGACION DE ENFERMEDADES OCUPACIONALES
« Protocolo de Investigacion de enfermedades ocupacionales
 Lainvestigacion de campo de casos de enfermedades
profesionales

« Los Trastornos Musculoesqueléticos (TME) en el ambito
laboral

+ Casos practicos de enfermedades profesionales

% www.cacperu.com { cl\cp PEB“ |4
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CURSO:

INVESTIGACION DE ACCIDENTES, INCIDENTES Y % CONSULTORIA
ENFERMEDADES OCUPACIONALES. 2025 -1 E-LEARNING INHOUSE

CAPACITACION

INVERSION: costo | | co931we
S/ 120.00 S/100.00
Incluye envio Incluye envio

MEDIO DE PAGO:

BANCO DE CREDITO DEL PERU |nterbank

N° CUENTA CORRIENTE EN SOLES:

BERPM SR R 6203001670984

CORPORACION DE ASESORAMIENTO Y Titular de la Cuenta:
CAPACITACION PROFESIONAL C.A.C.P. S.R.L CORPORACION DE ASESORAMIENTO Y

*En caso de realizar pago mediante el banco adicionar IR R B R
s/.7.50 por cada Transaccién En caso de realizar pago mediante el banco adicionar

$/. 5.00 por comision de interplaza

N° cuenta corriente en soles

001102720200349806

A nombre de:

CORPORACIC:)N DE ASESORAMIENTO Y
CAPACITACION PROFESIONAL C.A.C.P. S.R.L

*En caso de realizar pago mediante el banco adicionar S/. 7.50 por cada Transaccion

PAGOS INTERNACIONALES A TRAVES DE: PAGOS CON YAPE:

Mone?Gram@ ‘“3“5“\\“‘.’ #gge

money transfer

A nombre de: MIJAIL ANDRE NUNEZ GOMEZ
DNI: 404348728

ENVIO A NIVEL NACIONAL

A nombre de:

MIJAIL ANDRE NUNEZ GOMEZ

A través de:
covmen | SEIPOST >

El courier més grande del Perd EI COITeO del Perﬂ

CACP PERU ' i |
ASESORIAY CAPACITACION CAPACITACION - CONSULTORIA - INHOUSE 5
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INFORMES E INSCRIPCIONES
SEDE NUEVO CHIMBOTE

@ 953 620 444 - 918 343 626 - 932 323 968

Urb. Garatea Mz. 3 Lte. 10 - Av. Universitaria
Q (A 1/2 cuadra de la IEP Pestalozzi) - Nuevo Chimbote

Qj 043-604932

g info@cacperu.com «R WWWw.cacperu.com

RUC: 20600673310
CORPORACION DE ASESORAMIENTO Y CAPACITACION PROFESIONAL CA.C.P. SRL



