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PRESENTACIÓN

DIRIGIDO A
Profesionales y personal técnico tales como prevencionista de 
riesgos en obras de edificación, responsables de obra, proyectistas, 
supervisores de obra, inspectores de obra, dueños y/o gerentes de 
empresas constructoras e inmobiliarias, estudiantes, docentes 
universitarios y de institutos superiores, y en general, profesionales 
ligados al sector construcción.

CERTIFICA
Los participantes que cumplan satisfactoriamente con los requisitos Académicos y Administrativos 
del programa recibirán la certificación en: “PREVENCIÓN DE RIESGOS EN OBRA Y CONSTRUCCIÓN 
BASADO EN EL NUEVO REGLAMENTO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA SECTOR 
CONSTRUCCIÓN D.S. N° 011-2019-TR.”, expedido por la Corporación de Asesoramiento y 
Capacitación Profesional CACP PERÚ S.R.L.

FLEXIBILIDAD 
DE ESTUDIO 

ACCESO A 
INTRANET 

MATERIALES 
DE ESTUDIO
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La CORPORACIÓN DE ASESORAMIENTO Y CAPACITACIÓN PROFESIONAL CACP, ofrece el curso
en el marco del D.S. 011 – 2019 – TR, Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo para sector 
Construcción y normatividad vigente. El D.S. 016-2019-TR Reglamento de Seguridad y salud en el 
trabajo para el sector Construcción, es aplicable a todas las actividades del sector construcción, a 
nivel nacional; comprende a lo(a)s empleadore(a)s del sector privado, sus trabajadore(a)s, cualquiera 
sea su modalidad de contratación o vínculo laboral. También es aplicable a contratistas, subcontratistas, 
empresas especiales de servicios o cooperativas de trabajadore(a)s, personas bajo modalidades 
formativas y trabajadore(a)s independientes; así como a quien, sin prestar servicios, se encuentre 
dentro del lugar de trabajo, en lo que les resulte aplicable. En este decreto, se establece los 
lineamientos generales para las actividades de construcción, más aun, en todo lo no previsto en el 
presente reglamento es de aplicación supletoria lo establecido en la Ley N° 29783, Ley de Seguridad 
y Salud en el Trabajo, su modificatoria y su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo 
N° 005-2012-TR, y sus modificatorias, así como las demás normas que resulten aplicables.

Horarios flexibles de acuerdo a tus necesidades a través del campus virtual (las 24h / 7d ).

Videoconferencias en formato DVD calidad HD.

Material Impreso full color.

Incluye envió de materiales a todo el Perú hasta su domicilio (Olva Courier)

BENEFICIOS



VENTAJAS DEL CAMPUS VIRTUAL

Intranet CACP | Aula Virtual 

A través de nuestro campus  virtual 
CACP PERÚ con acceso las 24 horas  
del día, los 7 días de la semana y los 
365 días del año.

ACTIVIDADES NO 
PRESENCIALES

Impartidas por docentes 
calificados por cada módulo.

VIDEOCONFERENCIAS

Donde  podrá 
visualizar sus calificaciones obtenidas.

INTRANET

De  acuerdo  con  su
disponibilidad de tiempo.

FLEXIBILIDAD 
DE ESTUDIO  

www.cacperu.com/intranet/
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MODALIDAD VIRTUAL
El participante tendrá a su disposición todos los contenidos del  programa  en  el  aula  virtual  
CACP  PERÚ, entregándosele una clave y usuario al inicio del  curso. Las clases podrán verla 
ONLINE - EN VIVO en el mismo horario que se lleva a cabo la  modalidad  presencial  y realizar 
sus preguntas. Para acceder a todas las ventajas  de  esta modalidad, es imprescindible  tener  
CONOCIMIENTOS BÁSICOS DEL USO DE INFORMÁTICA (manejo de navegadores, correo 
electrónico, uso de procesadores de texto, impresión de documentos, descarga de 
documentos, etc). Así como contar de una buena conexión a la red y una computadora con 
características convencionales de memoria y configuración. El material educativo, tales como 
el DVD con el contenido de las filmaciones de las conferencias, las diapositivas impreso por 
clase se le enviará a su domicilio.

MODALIDAD PRESENCIAL
Esta modalidad consiste en que el alumno asista como mínimo al 90% de las clases  teóricas  -  
prácticas.  Se les   brindará   un   manual   en   físico  por  clase  y  la información   en   digital  
estará  disponible  en  el  aula virtual.

HERRAMIENTAS METODOLÓGICAS

CACP PERÚ 
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PREVENCIÓN DE RIESGOS EN OBRA Y CONSTRUCCIÓN BASADO EN EL NUEVO REGLAMENTO DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA SECTOR CONSTRUCCIÓN D.S. N° 011-2019-TR.TEMARIO:

CACP PERÚ Informes e 
Inscripciones

Cel.:     953620444 / 920029799 / 918343626 / 918371932
Fijo:  043-604932 - 064-583341Email: info@cacperu.com  

Web: http://cacperu.com

LUGAR DEL EVENTO
AUDITORIO CENTRAL DE CACP PERÚ
Av. Pacífico - Urb. Casuarinas 2da Etapa Mz. E1 Lt. 06 - 2do. Nivel
(Costado de la I.E. Señor de la Vida - USP) - Nuevo Chimbote
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✓Ámbito de Aplicación del Reglamento de SST en sector construcción.
✓NTE. G050 – Seguridad durante la Construcción. 
✓Plan de seguridad y salud en el trabajo de la obra.

TEMA 01: INTRODUCCIÓN DEL REGLAMENTO DE SST EN SECTOR CONSTRUCCIÓN 
                 Y NTE SEGURIDAD DURANTE LA CONSTRUCCIÓN.

✓Identificación de Peligros, Evaluación de Riesgos y controles.
✓Comité, Subcomité y/o supervisor de Seguridad y salud e el trabajo de obra. 
✓Comité técnico de coordinación en seguridad y salud en el trabajo.
✓Preparación y respuesta a emergencias.

TEMA 02: SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

✓Vigilancia De La Salud De Los/Las Trabajadores/As Del Sector Construcción.
✓Inducción, Capacitación, Entrenamiento Y Sensibilización.
✓Pautas Generales Para La Investigación De Accidentes De Trabajo.

TEMA 03: EVALUACIÓN Y MEJORA CONTINUA DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA 
                  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

PONENTE:

Profesional especialista en Seguridad, Salud Ocupacional y Medio 
Ambiente; Ingeniero Civil colegiado y habilitado; Bachiller en Ingeniería 
de Minas. Experiencia en empresas líderes en el sector Industrial, 
Construcción y Petróleo. Resultados exitosos mediante liderazgo, 
motivación y cumplimiento de objetivos. Habilidad para el análisis, 
toma de decisiones, manejo de personal, trabajo en equipo, desarrollo 
de equipos de alto desempeño.

Ing. Ricardo Alejandro Marín Díaz 

Domingo 22 de Septiembre

2 
DURACIÓN
2 SESIONES 20 HORAS

ACADÉMICAS
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MEDIO DE PAGO

BANCO DE CRÉDITO DEL PERÚ

310-2283477035
N° CUENTA CORRIENTE EN SOLES:

Titular de la Cuenta: 
                  CORPORACIÓN DE ASESORAMIENTO 
                  Y CAPACITACIÓN PROFESIONAL C.A.C.P. S.R.L

*En caso de realizar pago mediante el banco adicionar 
S/. 7.50 por cada Transacción

PAGOS A TRAVÉS DE: 

A nombre de: MIJAIL ANDRE NUÑEZ GOMEZ
DNI: 44348728

A través de:

INFORMES E INSCRIPCIONES
                     

|953620444 920029799

043-604932

918371932 918343626

SEDE CHIMBOTE SEDE HUANCAYO

064-583341

info@cacperu.com www.cacperu.com |

CACP PERÚ 

05
Informes e 
Inscripciones

Cel.:     953620444 / 920029799 / 918343626 / 918371932
Fijo:  043-604932 - 064-583341Email: info@cacperu.com  

Web: http://cacperu.com

|
Sede CHIMBOTE
Av. Pacífico - Urb. Casuarinas 2da Etapa Mz. E1 Lt. 06 - 2do. Nivel 
(Costado de la I.E. Señor de la Vida - USP) - Nuevo Chimbote

Sede HUANCAYO
Calle Real N° 122 Distrito Huancayo-Provincia Huancayo 
(Referencia: Frente al Instituto Continental).

ENVÍO DEL MATERIAL EN FÍSICO, SIN COSTO
ADICIONAL A NIVEL NACIONAL

6203001670984
N° CUENTA CORRIENTE EN SOLES:

Titular de la Cuenta: 
CORPORACIÓN DE ASESORAMIENTO 

 Y CAPACITACIÓN PROFESIONAL C.A.C.P. S.R.L

*En caso de realizar pago mediante el banco adicionar 
S/. 5.00 por comisión de interplaza

INVERSIÓN: S./ 120.00
COSTO CORPORATIVO S./ 100.00
COSTO
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