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ASESORIA Y CAPACITACION

» PRESENTACION

Se denomina trabajo en caliente a aquel que tiende a producir fuentes de
gnicién, incluyendo la soldadura, corte con gas, limpieza a presion y las
chispas producidas por herramientas y equipos portatiles u otra fuente de
ignicién como las amoladoras o pulidoras, utilizadas frecuentemente en
los trabajos de mantenimiento de cualquier planta industrial. Mediante
este curso se dotara al alumno de los conocimientos basicos y generales
necesarios para realizar trabajos en caliente. Abordando temas como,
equipos de Protecciénpersonal, accidentes mas comunes en los trabajos
en caliente. peligros y riesgos asociados a las labores de soldadura,
efectos a la salud por trabajos de soldadura, métodos de Prevencion y
Control de Incendios.

» DIRIGIDO A

Este curso esta dirigido a todos los sectores principalmente al sector
Minero, Construccion, Industrial y Energia.

» CERTIFICA

Los participantes que cumplan satisfactoriamente con los requisitos
Académicos y Administrativos del programa recibirén la certificacion
en: "SEGURIDAD EN TRABAJO EN CALIENTE", expedido por la Corporacion
de Asesoramiento y Capacitacién Profesional CACP PERU S.R.L.

FECHA DEL EVENTO
17/08/2024
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ASESORIA Y CAPACITACION

» MODALIDAD

E-LEARNING @&

B La plataforma de e-learning, campus virtual o Learning Management System
(LMS) es un espacio virtual de aprendizaje orientado a facilitar la experiencia
de capacitacion a distancia, tanto para empresas como para instituciones
educativas.

Estas plataformas tienen una serie de herramientas en comun asi como otras
que los diferencian, es por ello que e-ABC Learning intenta brindar la mejor
solucién adaptandose a las necesidades propias de cada cliente.

» VENTAJAS DEL CAMPUS VIRTUAL - CACP PERU

INTRANET
Donde podré visualizar las ponencias en calidad FULL HD, cronogramas
de clases, proximos eventos, calificaciones obtenidas y mas.
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[&’] VIDEOCONFERENCIAS

ok
Interaccion en tiempo real entre el alumno y el ponente.

=

® o ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

[ W A través de nuestro campus virtual CACP PERU con acceso las
24 horas del diq, los 7 dias de la semana y los 365 dias del ario.

ft
ﬁ—@—ﬁ FLEXIBILIDAD DE ESTUDIO

De acuerdo con su disponibilidad de tiempo.

r —
REC =
La clase quedard grabada Contaras con material
para uso posterior de apoyoy elementos
del alumno adicionales

L CACPPERD |3

h www.cacperu.com _ :
ASESORIA Y CAPACITACION

(O 953620444 - 918343626 - 932323968 N info@cacperu.com




CURSO:

cncp PEB CAPACITACION

SEGURIDAD EN TRABAJO EN CALIENTE 2024 - 2 E-LEARNING 3 e T

TEMARIO m 1710812024

TEMA 01: FUNDAMENTOS GENERALES
« Concepto de trabajo en caliente y de trabajo en frio.
« Requerimientos basicos para ejecutar trabajos en caliente.
¢ Recomendaciones de Seguridad
« Equipos de Proteccion personal
« Accidentes mas comunes en los trabajos en caliente.

TEMA 02: PRINCIPALES TRABAJOS EN CALIENTE.
+ Trabajos de Soldadura
« Tipos de Soldadura
 Peligros y riesgos asociados a las labores de soldadura
 Efectos a la salud por trabajos de soldadura

TEMA 03: MEDIDAS PREVENTIVAS AL SOLDAR
» Meétodos de Prevencion y Control de Incendios.
* Medidas para el manejo de situaciones de Emergencia
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CURSO:

5 1 cAPACITACION
SEGURIDAD EN TRABAJO EN CALIENTE 2024 - 2 E-LEARNING ‘ cncp PEB“ CONSULTORIA

ASESORIAY CAPACITACION  |\\HOUSE

COSTO
P cosTo COORPORATIVO
INVERSION:
S/120.00 S/100.00
Incluye envio Incluye envio
CERTIFICADO,Y MATERIAL CERTIFICADO,Y MATERIAL
EN FisICO EN Fisico

MEDIO DE PAGO:

BANCO DE CREDITO DEL PERU |nterbank

N° CUENTA CORRIENTE EN SOLES:

BCP 31 O- 228347703 5 N° CUENTA CORRIENTE EN SOLES:

S 6203001670984

CORPORACION DE ASESORAMIENTO Y Titular de la Cuenta:
CAPACITACION PROFESIONAL C.A.C.P. S.R.L CORPORACION DE ASESORAMIENTO Y

*En caso de realizar pago mediante el banco adicionar | SRR R IR A I R
s/.7.50 por cada Transaccién En caso de realizar pago mediante el banco adicionar

$/. 5.00 por comision de interplaza

BBVA

N° cuenta corriente en soles

001102720200349806

A nombre de:

CORPORACIC:)N DE ASESORAMIENTO Y
CAPACITACION PROFESIONAL C.A.C.P. S.R.L

*En caso de realizar pago mediante el banco adicionar S/. 7.50 por cada Transaccion

PAGOS INTERNACIONALES A TRAVES DE: PAGOS CON YAPE:

MoneyGram. WESnion WU e £ 2L

money transfer

A nombre de: MIJAIL ANDRE NUNEZ GOMEZ

/ A nombre de:
DA, 403548728 MIJAIL ANDRE NUNEZ GOMEZ

ENVIO A NIVEL NACIONAL

A través de:
covmen | SEIPOST >

El courier mas grande del Perd El Cor’eo del Perﬂ
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ASESORIAY CAPACITACION

ﬁ CACP PERU 'O' CACPPERU.SRL u CACPPer( @ CACP-PERU

INFORMES E INSCRIPCIONES
SEDE NUEVO CHIMBOTE

@ 953 620 444 - 918 343 626 - 932 323 968

Urb. Garatea Mz. 3 Lte. 10 - Av. Universitaria
Q (A 1/2 cuadra de la |IEP Pestalozzi) - Nuevo Chimbote

Q) 043-604932

g info@cacperu.com (([g www.cacperu.com

RUC: 20600673310
CORPORACION DE ASESORAMIENTO Y CAPACITACION PROFESIONAL CA.C.P.SR.L.




