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= PRESENTACION:

La Organizacion Internacional de Estandarizacién (ISO) ha
considerado la necesidad de aprobar una norma sobre sistemas de
gestion de seguridad y salud en el trabajo, cuyo contenido se basa
en la actual especificacion OHSAS 18.001, pero adaptada a la
Estructura de Alto Nivel de ISO aplicable a todas sus normas de
gestion. Esta norma tendra el codigo 1SO 45.001. En este momento
disponemos de informacién suficiente sobre la estructura y
requisitos que van a ser incluidos en la norma, por lo que ya
podemos ir preparandonos para la transicion de la OHSAS 18.001 a
la ISO 45.001, de tal forma que cuando sea publicada podamos
hacer una transicion relajada, eficaz y eficiente. A lo largo del curso,
se analizan los requisitos de ISO 45.001 y su relacién con los
requisitos de OHSAS 18.001, pretendiendo, en particular que la/el
alumna/o esté preparada/o para realizar los cambios en el sistema
actual, preparandose para su actualizacion y posterior certificacion
con ISO 45.001.

DIRIGIDO:

Gerentes, Directores, Jefes, Coordinadores, Consultores,
Inspectores, Ingenieros de Seguridad, Supervisores de
Seguridad Industrial, Comités de Seguridad y Salud en el
Trabajo. Profesionales del area de administraciéon, ciencias
econdmicas, humanidades, ciencias juridicas, sociales, gestion
empresarial, industrial e ingenierias interesados y dedicados
al disefio, desarrollo, implementacién y mejora del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en Ocupacional.

CERTIFICA:

Los participantes que cumplan satisfactoriamente con los
requisitos Académicos y Administrativos del programa
recibiran la certificacién de la especializacion profesional en:
"SISTEMAS DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO SEGUN LA NORMA ISO 45001, expedido por La
Corporacién de Asesoramiento y Capacitacién "CACP PERU.
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DURACION

MESES

HERRAMIENTAS METODOLOGICAS
= MODALIDAD PRESENCIAL

Esta modalidad consiste en que el alumno asista como
minimo al 90% de las clases tedricas - préacticas. Se
les brindard un manual en fisico por clase y la
informacion en digital estard disponible en el aula
virtual.

= MODALIDAD VIRTUAL

El participante tendrd a su disposicion todos los conte-
nidos del programa en el aula virtual CACP PERU,
entregandosele una clave y usuario al inicio del curso.
Las clases podran verlo ONLINE EN VIVO en el mismo
horario que se lleva a cabo la modalidad presencial y
realizar sus preguntas. Para acceder a todas las ventajas
de esta modalidad, es imprescindible tener
CONOCIMIENTOS BASICOS DEL USO DE INFORMATICA
(manejo de navegadores, correo electronico, uso de
procesadores de texto, impresion de documentos,
descarga de documentos, etc). Asi como contar de una
buena conexion a la red y una computadora con
caracteristicas convencionales de memoria y configuracion.
El material educativo, tales como el DVD con el contenido
de las filmaciones de las conferencias, las diapositivas
impreso por clase se le enviara a su domicilio.

/ Desarrollo de ACTIVIDADES NO PRESENCIALES,
através de nuestro campus virtual CACP PERU
con acceso las 24 horas del dia, los7 dias de la
semana y los 365 dias del afio.

/' VIDEOCONFERENCIAS impartidas
calificados por cada modulo.

/ MATERIALES DE ESTUDIO a través de los cuales se
ofrecen los contenidos del curso, realizados por los
docentes de cada materia en PDF.

/' MATERIALES COMPLEMENTARIOS como articulos,
normatividad, casos, presentaciones, capitulos de
libros y/o enlaces a sitios web de interés.

/' TUTORIA ACADEMICA PERMANENTE donde
contara, durante todo el modulo el desarrollo del
diplomado con la posibilidad de comunicarse con el
expositor responsable del modulo mediante correo
electronico a través de info@cacperu.com.

/ Acceso al INTRANET CACP PERU, donde podra
visualizar sus calificaciones obtenidas.

/FLEXIBILIDAD DE ESTUDIO de acuerdo con su
disponibilidad de tiempo.

/EVALUACIONES EN LINEA con respuesta Unica.

/' EQUIVALENCIA EN CURSO Y/O DIPLOMAS: no se
especifica la modalidad de estudio tomada.
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ESTRUCTURA CURRICULAR

SISTEMAS DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SEGUN
LA NORMA 1SO 45001:2018

TEMA I: INTRODUCCION

/ El porqué de I1SO 45001

/ Calendario de la elaboracién de ISO 45001

7 El origen

/ Principales cambios respecto a OHSAS 18001

/ Estructura de alto nivel ISO (Anexo SL)

/ Estructura de la ISO 45001

/ El circulo de Deming

7 Tabla de correspondencia entre requisitos ISO 45001 y OHSAS 18001

TEMA IlI: Contexto de la organizacion

+ Conocimiento de la organizacién y su contexto
v Contexto externo

/ Contexto interno

/ Para qué sirve el analisis interno y externo

v Comprension de las necesidades y las expectativas de las partes interesadas
+ Determinacion del alcance del sistema de gestion

TEMA Ill: LIDERAZGO

/ Liderazgo y compromiso
/ La Politica de Seguridad y Salud Laboral
/ Roles, responsabilidades y autoridades en la organizacién

TEMA IV: PLANIFICACION

/ Acciones para tratar riesgos y oportunidades

/" Métodos para la evaluacion de riesgos

/ Planificacion

7 Objetivos del sistema y planificacion para lograrlos

TEMA V: SOPORTE

v Recursos

/ Competencia

< Toma de conciencia

/ Informaciéon, comunicaciéon
/ Participacion y consulta

7 Informacién documentada
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ESTRUCTURA CURRICULAR

SISTEMAS DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SEGUN
LA NORMA 1SO 45001:2018

TEMA VI: Operacion

/ Planificacion y control operacional

/ Gestion del cambio

/ Externalizacion

/ Preparacion y respuesta ante emergencias

TEMA VII: Evaluacion del desempeio
/ Seguimiento, medicion, analisis y evaluacion
v Auditoria interna
/ Revision por la direccion

TEMA VIII: Mejora

/ Incidentes
7/ No conformidades y acciones correctivas
/" Mejora continua

TEMA IX: Proceso de implantacion del sistema

/ Acciones para tratar riesgos y oportunidades

7/ Métodos para la evaluacion de riesgos

/ Planificacion

+ Objetivos del sistema y planificacién para lograrlos
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EXPOSITOR

Mg. Jairo Gamarra Corman

Ingeniero Agroindustrial de la Universidad Nacional del Santa con estudios de Maestria
en Riesgos ambientales y seguridad de empresas en la universidad Nacional de Truijillo.
Miembro de la Asociacion Peruana de Prevencionistas de Riesgos del Perd. Docente
especialista en los cursos de seguridad industrial, ergonomia y cultura ambiental en la
universidad Cesar Vallejo. Actualmente J&amp; V RERSGUARDO S.A.C. - COMPANIA
MINERA ANTAMINA como supervisor MASS y Capacitacion.

. BENEFICIOS
CONTACTES E CO NN OSOTROS 1.- Horarios flexibles de acuerdo a tus necesidades a través del campus virtual (las 24h / 7d ).

@ (043)604932
e 953620444

2.- Videoconferencias en formato DVD calidad HD.
3.- Material Impreso full color.
4.- Incluye envid de materiales a todo el Perti hasta su domicilio (Olva Courier)
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INVERSION:

COSTO | 120.00 |

RPM #920029799

o+ Nimero de teléfong,

#953620444

COSTO CORPORATIVO 100.00

N° CUENTA CORRIENTE EN SOLES

cace pend 310-2283477035

*En caso de realizar pago mediante el banco adicionar
S/. 7.50 por cada Transaccién

> CACP PERU ENVIO DEL MATERIAL EN FiSICO, SIN COSTO
ASESORIA Y CAPACITACION ADICIONAL A NIVEL NACIONAL

Informes e Inscripciones -
Telf.: (§953620444 / 920029799 Q'Mé\] COURIER SerpaSté/—’

Fijo: 043-604932 B courier mas grands del Pert: El Correo del Pert ;
Email: info@cacperu.com CACP PERU
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