ASESORIA'Y CAPACITACION

Universidad Nacional De Piura
ESCUELA DE POSGRADO

FUNDACION PARA EL DESARROLLO
DEL NORTE DEL PERU

ORGANIZA
PROMUEVE
CERTIFICA:

1
i

DIPLOMADO EN:

SISTEMAS INTEGRADOS
DE GESTION

/. 4. BASADO EN LA NORMA ISO 45001:2018/
w— 1:2015/14001:2015 / ISO/IEC 17020:2012 /
1SO 37001:2016 / 1SO 22000 Y FSSC 22000

= A N

Modalidad:
E-LEARNING

%

@ MODULOS

I. INTERPRETACION E IMPLEMENTACION DE LA NORMA INSCRIPCION 100.00

1SO 31000 - GESTION DE RIESGOS DE CALIDAD. COSTO EN CUOTAS (4) 200.00

I1. INTERPRETACION E IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE A
GESTION DE LA CALIDAD SEGUN LA NORMA ISO 9001. CERTIFICACION 100.00

HI. TECNICAS DE EVALUACIGN SEGUN LA NORMA COSTO AL CONTADO 800.00
ISO/IEC 17020:2012. : .

IV. INTERPRETACION E IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE RESERVE SU MATRICULA: N° CTA. CORRIENTE EN SOLES
GESTION AMBIENTAL SEGUN LA NORMA ISO 14001:2015. > » sdito $>BCP

V. INTERPRETACION DE LOS REQUISITOS DE LA NORMA P Sance de i Nadin Banco De Crédito ) BCP >

1SO 45001:2018

VI. FORMACION DE- AUDITORES INTERNOS EN [SO 14001:2015/ 4-646-03-8524 31 0-2283411-0-35

150 45001:2018 / 1SO 9001:2015.
VII.SISTEMAS DE GESTION DE SEGURIDAD ALIMENTARIA SEGUN Interbank ESRIA S0,k RENLLZA POR INTERWEDIO. DEIIANGO

LA NORMA ISO 22000 Y FSSC 22000 DE CREDITO DEL PERU (BCP), AGENTE BCP E INTERBANK,
' SE ACEPTAN PAGOS EN EFECTIVO SOLO EN NUESTRAS

VIIL. IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION ANTI SOBORNO 620 3 0 01 610 9 a 4 SEDES DE NUEVO CHIMBOTE ¥ HUANCAYO
SEGUN LA ISO 37001:2016.

IX. IMPLEMENTACION DE SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION.

HORARIO: [9:00 AM - 1:00 PM

< < INFORMES E INSCRIPCIONES | |[SEDES! BOMINGOS!3:00 PM - 7:00 PM
N J Sede Sarte

=z : '8 Av. Pacifico - Urb. Casuarinas 2da Etapa Mz. E1 Lt. 06 - 2do. Nivel  Calle Real N° 122 Distrito Huancayo-Provincia Huancayo
< Baed |: (Costado de la I.E. Sefior de la Vida - USP) - Nuevo Chimbote (Referencia: Frente al Instituto Continental)

O  acprery Telf: ® 953620444 / 920029799 Telf:® 918343626 / 918371932 f
B ASESORIAY 9 Fjo:  043-604932 Fjo:  064-583341 _
O caraciTacion Email: info@cacperu.com Web: http://cacperu.com CACP PERU
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%\ Universidad Nacional De Piura

ESCUELA DE POSGRADO

ASESORIA Y CAPACITACION

CERTIFICA:

DIPLOMADO EN:

SISTEMAS
INTEGRADOS
DE GESTION

BASADO EN LA NORMA I1SO 45001:2018/
ISO8001:2015/14001:2015 / ISO/IEC 17020:2012 /
ISO 37001:2016 / 1ISO 22000 Y FSSC 22000

’ | |
| L V) INICIO 21
JUNIO

- E | ~i Modalidad: @
| E-LEARNING %

BENEFICIOS

Diploma de Especializacion Profesional expedido por la
Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional de Piura.

P | Videoconferencias en formato DVD calidad HD

? Tutoria permanente con los mejores ponentes,

[V 1
! Material Impreso full color + 1 Pioneer.

Incluye envio de materiales a todo el Peru hasta su domicilio (Olva Courier)

Informes e Inscripciones [SEDES

Sede CHIMBOTE Sede HUANCAYO
Av. Pacifico - Urb. Casuarinas 2da Etapa Mz, E1 Lt. 06 - 2do. Nivel | Calle Real N° 122 Distrito Huancayo-Provincia Huancayo

(Costado de la I.E. Sefior de la Vida - USP) - Nueva Chimbote (Referencia: Frente al Instituto Continental)
Telf: © 953620444 / 920029799 Telf: (© 918343626 / 918371932 f
Fijo: 043-604932 Fijo: 064-583341 CACP PERU
Email: info@cacperu.com Web: http://cacperu.com
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I CORPORACION DE ASESORAMIENTO Y CAPACITACION PROFESIONAL CAPACITACION - CONSULTORIA - INHOUSE

» PRESENTACION

La adecuada implementacion de un Sistema de Gestion Integral es
uno de los aspectos basicos de una buena gestion empresarial. La
sensibilidad de la opinién publica y de las autoridades hacia estos
aspectos es creciente, obligando actualmente a las organizaciones
a cumplir con normas cada vez mas estrictas. En este contexto es
necesario que las organizaciones cuenten con una metodologia
que permita asegurar a empleados, accionistas, clientes y otras
partes interesadas el compromiso que tienen con la calidad de sus
proceso, la seguridad y salud de sus empleados y el cuidado del
medio ambiente en que se desenvuelve, asi como también la
capacidad de demostrar que las politicas vinculadas al sistema de
gestion integral, se estan implementado adecuadamente y con
una vocacion hacia su mejora continua lo cual ayuda a proteger a
la empresa y a sus empleados. La Escuela de Posgrado de la
Universidad de Piura y La Corporacion de Asesoramiento y
Capacitacion Profesional "CACP PERU", asumiendo su rol de
capacitacion y de difusion de herramientas de actualidad, presenta
la especializacion en “SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION
BASADO EN LA NORMA ISO 45001:2018/ 1SO 9001:2015/14001:2015
/ ISO/IEC 17020:2012 / 1SO 37001:2016 / 1SO 22000 Y FSSC 22000".

» DIRIGIDO A

Gerentes y/o jefes de las areas de calidad, medio ambiente y seguridad
industrial. Profesionales responsables de la implementacion de Sistema
Integrado de Gestion dentro de sus organizaciones. Bachilleres y
estudiantes universitarios de Ultimos ciclos.

» CERTIFICA

Los participantes que cumplan satisfactoriamente con los
requisitos Académicos y Administrativos del programa recibiran
la certificacion de la especializacion en: “SISTEMAS INTEGRADOS
DE GESTION BASADO EN LA NORMA ISO 45001:2018/ 1SO
9001:2015/14001:2015 / ISO/IEC 17020:2012 / ISO 37001:2016 /
ISO 22000 Y FSSC 22000.", expedido por la Escuela de Posgrado
de la Universidad Nacional de Piura.

» BENEFICIOS

Horarios flexibles de acuerdo a tus necesidades
a través del campus virtual (las 24h / 7d ).

Videoconferencias en formato DVD calidad HD.

@ Material Impreso full color.

Incluye envié de materiales a todo el Peri hasta su

domicilio (Olva Courier).

i Cel.:{® 953620444 / 920029799 / 918343626 / 918371932
CACP PERU Informes e § cacP PERU

Email: info@cacperu.com e
Web: http://cacperu.com | FO: 043-604932 - 064-583341
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I CORPORACION DE ASESORAMIENTO Y CAPACITACION PROFESIONAL CAPACITACION - CONSULTORIA - INHOUSE

HERRAMIENTAS METODOLOGICAS

I MODALIDAD VIRTUAL []

El participante tendra a su disposicion todos los contenidos del programa en el aula virtual
CACP PERU, entregandosele una clave y usuario al inicio del curso. Las clases podran verla
ONLINE - EN VIVO en el mismo horario que se lleva a cabo la modalidad presencial y realizar
sus preguntas. Para acceder a todas las ventajas de esta modalidad, es imprescindible tener
CONOCIMIENTOS BASICOS DEL USO DE INFORMATICA (manejo de navegadores, correo
electronico, uso de procesadores de texto, impresion de documentos, descarga de
documentos, etc). Asi como contar de una buena conexion a la red y una computadora con
caracteristicas convencionales de memoria y configuracion. El material educativo, tales como
el DVD con el contenido de las filmaciones de las conferencias, las diapositivas impreso por
clase se le enviara a su domicilio.

MODALIDAD PRESENCIAL ‘Q‘

Esta modalidad consiste en que el alumno asista como minimo al 90% de las clases tedricas -
practicas. Seles brindara un manual en fisico por clase y lainformacién en digital
estara disponible en el aula virtual.

VENTAJAS DEL CAMPUS VIRTUAL

. . Intranet CACP | Aula Virtual

$

ACTIVIDADES NO
PRESENCIALES

A través de nuestro campus virtual

CACP PERU con acceso las 24 horas
del dia, los 7 dias de la semana y los
365 dias del ano.

.

FLEXIBILIDAD
DE ESTUDIO

De acuerdo con su
disponibilidad de tiempo.

:

VIDEOCONFERENCIAS

Impartidas por docentes
calificados por cada médulo.

INTRANET

Donde podra
visualizar sus calificaciones obtenidas.

www.cacperu.com/intranet/ ((P%

@ cncp PE““ oo r=E Cel.: © 953620444 / 920029799 / 918343626 / 918371932

Email: info@cacperu.com _— CACP PERU
Webs: http//cacperucom | Fij0: 043-604932 - 064-583341 f
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I CORPORACION DE ASESORAMIENTO Y CAPACITACION PROFESIONAL CAPACITACION - CONSULTORIA - INHOUSE

TEMARIO SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION BASADO EN LA ACTUALIZACION
DE LA NORMA ISO 9001:2015 ISO 14001:2015 Y ISO 45001:2018

m Domingo 21 de junio de 2020
I MODULO |

INTERPRETACION E IMPLEMENTACION DE LA NORMA 1SO 31000 - GESTION
DE RIESGOS DE CALIDAD.

TEMA 01: INTRODUCCION Y ELEMENTOS GENERALES

v La gestion del Riesgo - Introduccion

v Tipos de Gestién de Riesgos

v'La ISO 31000. Estandares y Guias de Referencia
v Principales Definiciones

TEMA 02: GESTION DEL RIESGO

v Gestién del Riesgo: Establecimiento del Contexto y Valoracion del Riesgo
v Identificacion y Analisis de Riesgos

v Evaluacién del Riesgo y Tratamiento

v Seguimiento y Revision. Toma de Decisiones

MODULO II m Domingo 05 de julio de 2020

INTERPRETACION E IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE GESTION DE LA CALIDAD
SEGUN LA NORMA ISO 9001.

DOCUMENTACION Y REQUISITOS DE LA NORMA 1SO 9001:2015.

v Introduccién, contenido y estructura de la norma I1SO 9001:2015.

v Alcance y requisitos principales de la norma ISO 9001:2015.

v Modelo de mejora continua aplicado a la norma ISO 9001:2015.

v Documentacion y control para la implantacion de la norma ISO 9001:2015

IMPLEMENTACION DE LA NORMA ISO 9001:2015

v Implementacion de la Norma ISO 9001:2015.

v Evaluacion del cumplimiento legal mediante Auditorialnterna.
v TALLER PRACTICO:

v Implementacion de la norma ISO 9001:2015 en una empresa

TECNICAS DE EVALUACION SEGUN LA NORMA ISO/IEC 17020:2012
TEMA 01: INTRODUCCION

v La importancia de conocer los criterios de evaluacién/auditoria- Requisitos
de la Norma NTP-ISO /IEC 17020: 2009- Criterios de Acreditacion del SNA.

TEMA 02: PLANIFICACION

v Elaboracién del Programa de Evaluacion/Auditoria.

v Estrategias para la elaboracion de un Programa de Evaluacion/auditoria.
v Alcance de las evaluaciones/auditorias.

v Seguimiento del programa de Evaluacion/Auditoria.

I M()DULO M m Domingo 19 de julio de 2020

S T i
‘ CACP PERU Informes e Cel.:® 953620444 / 920029799 / 918343626 / 918371932

Email: info@cacperu.com

.. CACP PERU
Web: http://cacperu.com Fijo: 043-604932 - 064-583341 f
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I CORPORACION DE ASESORAMIENTO Y CAPACITACION PROFESIONAL CAPACITACION - CONSULTORIA - INHOUSE

TEMARIO SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION BASADO EN LA ACTUALIZACION
DE LA NORMA ISO 9001:2015 ISO 14001:2015 Y ISO 45001:2018

TEMA 03: PLANIFICACION DE LA EVALUACION

v Elaboracién de los planes de evaluacion/auditoria.

v Seleccion y Calificacién del Equipo Evaluador/auditor.

v Competencias del Evaluador/auditor.

v Competencias del Experto Técnico.

v Programa de capacitacién y formacion.

v Sistema de evaluacion, reevaluacion y calificacién de evaluadores/auditores.

TEMA 04: EJECUCION

v Evaluacién/Auditoria de la documentacion.

v Preparacion de las listas de verificacion.

v Hallazgos de la Evaluacién/Auditoria documentaria.

v Decisiones y Acciones a tomar sobre los hallazgos.

v Técnicas para la ejecucion de las evaluaciones de campo.
v Principios basicos de una evaluacion/auditoria.

v La direcciéon del proceso de evaluacidén/auditoria.

v Aspectos que deben ser evaluados/auditados.

v'La importancia del muestreo.

v La importancia de las comunicaciones (retroalimentacion).
v La importancia de las formas.

v La importancia de las evidencias y como hallarlas.

v La reunion de apertura.

v Como evaluar/auditar los requisitos segun la Norma ISO/IEC 17020.
v Condiciones de la evaluacion/auditoria.

v Calificacion de los hallazgos.

v La reunion de cierre.

v El informe de evaluacion/auditoria.

v Seguimiento de las No Conformidades y observaciones.

TEMA 05: VERIFICACION

v Evaluacién de los resultados del proceso de evaluacién/auditoria.
v Evaluacion de la programacion y planificacion.

v Evaluacion de los evaluadores/auditores y expertos técnicos.

v Evaluacién de los resultados de la evaluacion/auditoria.

TEMA 06: ACCIONES
v Revision y mejora del proceso de evaluacion/auditoria.
v Resumen y conclusiones.

MODULO 1V m Sabado 01 de agosto de 2020

INTERPRETACION E IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL
SEGUN LA NORMA ISO 14001:2015.

INTERPRETACION DE SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL SEGUN
LA NORMA ISO 14001:2015.
v Introduccion a la norma ISO 14001:2015.
v Contenido y estructura de la norma ISO 14001:2015.
v Requisitos de planificacion, apoyo y operacion de la norma ISO 14001:2015.
v Alcance del Sistema de Gestion Ambiental
v Requisitos de desempefio y mejora de la norma ISO 14001:2015.
v Modelo de mejora continua aplicado a la norma ISO 14001:2005.

S T i
A, CACP PERU Informes e Cel.:© 953620444 / 920029799 / 918343626 / 918371932

Email: info@cacperu.com

e | Fijo: 043-604932 - 064-583341 f cAcpPERU
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I CORPORACION DE ASESORAMIENTO Y CAPACITACION PROFESIONAL CAPACITACION - CONSULTORIA - INHOUSE

TEMARIO SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION BASADO EN LA ACTUALIZACION
DE LA NORMA ISO 9001:2015 ISO 14001:2015 Y ISO 45001:2018

IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL SEGUN
LA NORMA ISO 14001:2015.
v Documentacién y control para la implantacion de la norma ISO 14001.

v Evaluacion del cumplimiento legal mediante Auditoria Interna.
v TALLER PRACTICO: Implementacién de la norma ISO 14001:2015 en una empresa.

MODULO V
I INTERPRETACION DE LOS REQUISITOS DE LA NORMA ISO 45001:2018
INTRODUCCION A LA SST ™) ssbado 15 de agosto de 2020

v Introduccion.

v Principales cambios respecto a OHSAS 18001.

v Objeto y campo de aplicacion. Referencias normativas.
v Términos y definiciones.

CONTEXTO DE LA ORGANIZACION Y LIDERAZGO

v Contexto de la organizacién. Comprender las necesidades y expectativas
de los trabajadores y las partes interesadas.

v Determinacion del alcance del SGSST. Sistema de Gestion de la SST.

v Liderazgo y Compromiso. Politica de la SST.

v Roles, responsabilidades y autoridades de la organizacion. Consulta y
participacién de los trabajadores.

PLANIFICACION, SOPORTE Y OPERACION

v Acciones para abordar riesgos y oportunidades. IPER. Determinacion de los
requisitos legales aplicables y otros.

v Objetivos de SST y planificacion para lograrlos.

v Recursos, competencias, conciencia, informacion y comunicacion, informacion
documentada.

v Planificacion y control operacional. Eliminar peligros y reduccion de riesgos
para la SST. Gestion del cambio. Compras. Preparacion y respuesta ante emergencias.

EVALUACION DEL DESEMPENO Y MEJORA

v Seguimiento, medicion, analisis y evaluacion del desempefio. Auditoria interna.
Revision Gerencial.

v Mejora. Incidentes, no conformidades y acciones correctivas. Mejora continua.

v Anexo A.

v Implementacién del SGSST.

MODULO VI m Sébado 22 de agosto de 2020

FORMACION DE AUDITORES INTERNOS EN 1SO 9001:2015 / 1SO 14001:2015/
ISO 45001:2018

GENERALIDADES EN AUDITORES INTERNOS EN SGA, ISO 14001/ I1SO 45001 / 1SO 9001

v Introduccion.

v Principios de los Sistemas de Normalizacién de Gestion

v Integracion de Sistemas: Ventajas, inconvenientes y alternativas.
v Revision de Requisitos Integrados.

LAS AUDITORIAS
v Definicion
v Propésito

cncp PEI“’I oo r=E Cel.: © 953620444 / 920029799 / 918343626 / 918371932

Email: info@cacperu.com

.. CACP PERU
Web: http://cacperu.com Fijo: 043-604932 - 064-583341 f
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I CORPORACION DE ASESORAMIENTO Y CAPACITACION PROFESIONAL CAPACITACION - CONSULTORIA - INHOUSE

TEMARIO SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION BASADO EN LA ACTUALIZACION
DE LA NORMA ISO 9001:2015 ISO 14001:2015 Y ISO 45001:2018

ENFOQUE DE LAS AUDITORIAS
v La comunicaciéon
v Técnicas

EL AUDITOR
v Calificaciones y habilidades
v Responsabilidad
v Papel

LISTAS DE VERIFICACION
v Proposito de la lista
v Formato
v Mal uso de la lista

EJECUCION DE LA AUDITORIA
v Recopilacion de la informacion
v Revisién de documentos
v Muestreo de registros
v Observaciones
v Preparacion para ejecutar la auditoria

REPORTES DE NO CONFORMIDAD Y ACCION CORRECTIVA
v iQué es una No conformidad?
v No conformidad mayor y menor
v Reporte de No conformidad
v Analisis de Causas, acciones correctivas

INFORME DE AUDITORIA
v Caracteristicas
v Receptores de informes verbales y escritos
v Caracteristicas de la calidad del informe
v Contenido del Informe Final
v Reporte final
MéDU LO VII m Domingo 30 de agosto de 2020

SISTEMAS DE GESTION DE SEGURIDAD ALIMENTARIA SEGUN LA
NORMA ISO 22000 Y FSSC 22000

TEMA 01: INTRODUCCION. CONCEPTOS FUNDAMENTOS PARA LA
IMPLEMENTACION DE UN SGIA.
v Enfoque de procesos para la gestion.

v Introduccion sobre normalizacion en alimentos, seguin organizaciones internacionales
como la ISO y la FSSC 22000.

TEMA 02: PRESENTACION DE LA FAMILIA DE NORMAS ISO 22000.

v Requisitos generales del SGIA.
v Estructura general de la norma ISO 22000 y FSSC 22000.
v Enfoque a la gestion P-H-V-A. Requisitos de la documentacion.

TEMA 03: RESPONSABILIDAD DE LA DIRECCION. PLANIFICACION DEL SGIA.

v Politica y objetivos de inocuidad.

v Comunicacion interna y externa.

v Plan de respuesta ante emergencias.
v Gestién de los recursos.

cncp PEI“’I oo r=E Cel.: © 953620444 / 920029799 / 918343626 / 918371932

Email: info@cacperu.com
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I CORPORACION DE ASESORAMIENTO Y CAPACITACION PROFESIONAL CAPACITACION - CONSULTORIA - INHOUSE

TEMARIO SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION BASADO EN LA ACTUALIZACION
DE LA NORMA ISO 9001:2015 ISO 14001:2015 Y ISO 45001:2018

TEMA 04: PROGRAMAS PRE-REQUISITOS.

v Reconocimiento de normativa existente: 007-98-SA, Codex alimentarius, 1ISO 22002-1.

TEMA 05: ANALISIS DE PELIGROS Y EVALUACION DE LOS RIESGOS DE INOCUIDAD.

v Determinacion y clasificacion de las medidas de control.
v Determinacion de los PCC.

v Programas pre-requisitos operacionales.

v Tablero de control HACCP.

v Analisis de aspectos importantes sobre la ISO 22004.

TEMA 06: VALIDACION DE LAS MEDIDAS DE CONTROL.

v Sistema de verificacién, actualizacién del SGIA. Gestion de la mejora;
Acciones correctivas y Acciones preventivas.

MODULO VIII m Domingo 05 de septiembre de 2020
I IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION ANTI SOBORNO SEGUN
LA ISO 37001:2016

INTRODUCCION A LA 1SO 37001
v Introduccion a la ISO 37001 y al enfoque del proceso
v Marco normativo relacionados con el Sistema de Gestién Antisoborno
v Términos y definiciones
v Principios fundamentales de la norma I1SO 37001

DIAGNOSTICO DE BRECHA DE CUMPLIMIENTO
v Planificacion de la Auditoria de Diagnostico

v Preparacion del cuestionario para la Auditoria de diagnostico
v Ejecucién de la Auditoria de Diagnostico
v Elaboracién de informe de Diagnostico

PLAN DE IMPLEMENTACION
v Elaboracién del Plan de Implementacion
Seleccion del enfoque y metodologia de implementacion

IMPLEMENTACION DE LA NORMA ISO 37001
v Implementando los requisitos para dar cumplimiento al Capitulo 4: Contexto de
la Organizacion.

v Implementando los requisitos para dar cumplimiento al Capitulo 5: Liderazgo

v Implementando los requisitos para dar cumplimiento al Capitulo 6: Planificacion.
v Implementando los requisitos para dar cumplimiento al Capitulo 7: Soporte.

v Implementando los requisitos para dar cumplimiento al Capitulo 8: Operacion.

v Implementando los requisitos para dar cumplimiento al Capitulo 9: Evaluacion
del desempefio.
v Implementando los requisitos para dar cumplimiento al Capitulo 10: Mejora.

cncp PEI“’I oo r=E Cel.: © 953620444 / 920029799 / 918343626 / 918371932
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I CORPORACION DE ASESORAMIENTO Y CAPACITACION PROFESIONAL CAPACITACION - CONSULTORIA - INHOUSE

TEMARIO SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION BASADO EN LA ACTUALIZACION
DE LA NORMA ISO 9001:2015 ISO 14001:2015 Y ISO 45001:2018

MODULO IX
I IMPLEMENTACION DE SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION

m Sabado 10 de octubre de 2020
TEMA 01

v Introduccion

v Principios y ventajas de los sistemas integrados de gestion.

v Integracion de los sistemas de gestion basados en las normas ISO 9001,

ISO 14001 y OHSAS 18001.

v Taller
TEMA 02

v Diagnéstico

v Induccién a la Alta Direccion

v Capacitacién

v Taller

TEMA 03
v Disefio del Sistema Integrado de Gestion (SIG)
v Desarrollo e implementacion del SIG
v Taller

TEMA 04
v Auditoria Interna
v Pre-auditoria
v Auditoria de Certificacion

v Taller
f HORARIO
DIPLOMA POR F DURACION Dorifighs
384 Horas AcADEMICAS a/— 4 MESES S0 o v o0

S cncp PEI“’I oo r=E Cel.: © 953620444 / 920029799 / 918343626 / 918371932
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I CORPORACION DE ASESORAMIENTO Y CAPACITACION PROFESIONAL CAPACITACION - CONSULTORIA - INHOUSE

INSCRIPCION 100.00

COSTO EN CUOTAS (4 200.00

CERTIFICACION 100.00
COSTO AL CONTADO 800.00

MEDIO DE PAGO

BANCO DE CREDITO DEL PERU Interbank

N° CUENTA CORRIENTE EN SOLES:

BCP) , >10-2283477035 503001670984

CORPORACION DE ASESORAMIENTO Titular de la Cuenta:
Y CAPACITACION PROFESIONAL C.A.C.P. S.R.L CORPORACION DE ASESORAMIENTO

*En caso de realizar pago mediante el banco adicionar WEAPAGACIGNEROEESIONAILEAC,P. SR 1

§/.7.50 por cada Transaccion *En caso de realizar pago mediante el banco adicionar
S/. 5.00 por comision de interplaza

PAGOS A TRAVES DE:

9

WESTERN “ cAe
de la Nacion
Monemrama u N I o N \\wu el banco de todos
moneytranSfer N° CUENTA CORRIENTE EN SOLES:
A nombre de: MIJAIL ANDRE NUNEZ GOMEZ
DNI: 44348728 4-646-03-8524

ENVIO DEL MATERIAL EN FiSICO, SIN COSTO
ADICIONAL A NIVEL NACIONAL

DLVA covmen Serpost «»

E courier més grande del Perd El Correo del Peru

SERVICIOS POSTALES DEL PERU S.A.

INFORMES E INSCRIPCIONES

g) 953620444 | 920029799 g 918371932 | 918343626
Sede CHIMBOTE Sede HUANCAYO

Av. Pacifico - Urb. Casuarinas 2da Etapa Mz. E1 Lt. 06 - 2do. Nivel Calle Real N° 122 Distrito Huancayo-Provincia Huancayo
(Costado de la I.E. Sefior de la Vida - USP) - Nuevo Chimbote (Referencia: Frente al Instituto Continental).

(¢, 043-604932 (¢, 064-583341

N info@cacperu.com |©[% www.cacperu.com

Cel.: © 953620444 / 920029799 / 918343626 / 918371932

Email: info@cacperu.com .
Webs: http//cacperucom | Fil: 043-604932 - 064-583341

§ CAcPPERU

% CACP PER( [ Informes e

ASESORIA Y CAPACITACION InscripCioneS
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