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RESUMEN 

 

Profesional especialista en Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente; Bachiller en Ingenieria de Minas; 

Ingeniero Civil colegiado y habilitado. Experiencia en empresas líderes en el sector Industrial, Construcción y 

Petroleo. Resultados exitosos mediante liderazgo, motivación y cumplimiento de objetivos. Habilidad para el 

análisis, toma de decisiones, manejo de personal, trabajo en equipo, desarrollo de equipos de alto 

desempeño. 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

DISTRIBUIDORA NORTE PACASMAYO S.R.L                2013 A LA FECHA 

Distribuidora Norte Pacasmayo SRL. (DINO) es la subsidiaria comercial de Cementos Pacasmayo S.A.A. DINO 

ha experimentado un crecimiento sólido y sostenido que le ha permitido ubicarse en su sector como la 

empresa líder a nivel nacional, siendo la principal empresa distribuidora de cemento y demás líneas de 

productos para la construcción básica, en el norte del país. 

 

Jefe de Seguridad industrial y Medio Ambiente.- 

Responsable por resultados en la Gestión de Seguridad y Medio Ambiente en las operaciones. Reporta a la 

Superintendencia de Seguridad y Medio Ambiente. 

 Implementación de un Sistema de Gestión de Seguridad y Medio Ambiente en las unidades de 

Distribuidora Norte Pacasmayo  y actualmente  implementando  un nuevo esquema de gestión de 

Seguridad basado en valores. 

 Responsable por la administración de los Planes de Gestión en materia de Seguridad Industrial y Medio 

Ambiente, en las unidades de Distribuidora Norte Pacasmayo. 

 Reducción de la accidentalidad en las operaciones del DINO, obteniendo actualmente la reducción de 

hasta un 70% en los indicadores de accidentalidad en las operaciones en obras, y del 95% de reducción 

en operaciones dentro de las instalaciones de DINO. 

 Contribución al ahorro económico de la compañía, por costos evitados por la reducción de la 

accidentalidad. 

 Implementación con éxito, de modelo de Gestión de Seguridad basado en una Organización 

Estructurada y el liderazgo de la Alta Dirección de la compañía; esto permite a la compañía, estar a un 

mismo nivel de gestión en Seguridad de clase mundial mediante esquemas de gestión basa en 

comportamientos. 

 

CIP LL, ISECAM, KAIZEN Y ECIC                                                                                     2013 A LA FECHA 

Empresas e Instituciones de Capacitación en material de Seguridad Industrial, Salud Ocupacional y Medio 

Ambiente. 

 

Ponente en temas de SSOMA.- 

 Capacitador en la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo 29783 y sus modificatorias. 

 Norma G 050 – Seguridad en la Construcción. 

 Trabajos de Alto Riesgo – Trabajos en Altura/Excavaciones/Trabajos Electricos y otros. 

 Seguridad Basada en el Comportamiento y Herramientas de cambio comportamental. 

 Gestión y Manejo de Residuos Solidos, acorde a las leyes vigentes. 

 Instrumentos de Gestión de Seguridad Industrial como IPERC, ATS, Planes de Contigencia y otros. 
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TALISMAN PERU B.V. SUCURSAL DEL PERU                                                                             2012 

Empresa multinacional petrolífera de origen canadiense con sede en Calgary (Canadá). Dedicada a la 

exploración y producción de petróleo y gas y una de las mayores compañías de petróleo y de gas 

independientes de Canadá. Sus operaciones se extendieron por 18 países que incluían a Perú. Talisman 

Energy también construyó una planta eólica en el Mar del Norte (Escocia). Contaba con unas reservas de 

800 millones de barriles 

La adquisición de Talisman por la empresa española de energía integrada Repsol se concretó el 8 de mayo 

de 2015. La empresa combinada es uno de los mayores grupos energéticos privados del mundo. 

 

Supervisor HSE.- 

 Implementación de Planes operativos de gestión. 

 Implementación y administración de presupuestos para la gestión de Seguridad y Medio Ambiente. 

 Elaboración e Implementación de modelos de Evaluación de Riesgos para las operaciones de la empresa. 

 

 

CEMENTOS PACASMAYO S.A.A                                                                2007 AL 2011 

Compañía líder en el Sector Industrial, en la producción de Cemento y Cal; con más de 2500 trabajadores 

a nivel de División, con operaciones relacionadas con Industria, Minería y Energía en la parte Norte y Nor 

Oriente del País. 

 

Inspector de Seguridad industrial y Medio Ambiente.- 

Responsable de apoyar en la gestión, planes de acción y presupuesto. Además de la gestión de la mejora 

continúa del Sistema de Gestión de Seguridad Industrial. 

 Implementación de Planes operativos de gestión. 

 Implementación y administración de presupuestos para la gestión de Seguridad y Medio Ambiente. 

 Elaboración e Implementación de modelos de Evaluación de Riesgos para las operaciones de la empresa. 

 

FIANSA S.A                                                                                                                            2006 

Empresa de la Corporación Ferreycorp con más de 46 años de experiencia en el mercado nacional 

dedicado a la ejecución de proyectos metalmecánicos (plantas industriales, edificios metálicos, puentes, 

entre otros) para los principales sectores de la economía. 

 

Ingeniero de Seguridad industrial y Salud Ocupacional.- 

Responsable gestionar el cumplimiento del Plan de Seguridad y Salud Ocupacional de la empresa Fiansa en el 

desarrollo del Proyecto Bongara en montaje Mecánico, Eléctrico e instrumentación.  

 Implementación de Planes operativos de gestión. 

 Elaboración e Implementación de modelos de Evaluación de Riesgos para las operaciones de la empresa. 

 Cumplimiento de normatividad legal vigente. 

 Asegurar el funcionamiento de los Sistemas establecidos. 
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EDUCACION 

 

 
 UNIVERSIDAD PRIVADA DEL NORTE 2017 

En Tramites para obtener el Titulo 

Bachiller de Ingenieria de Minas 

 

 TECSUP 2015 
          Auditor del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo Según OHSAS 18001 y la Ley 29783  

 

 SGS 2014 
Auditor Interno en SGI (ISO 9001:2008 - ISO 14001:2004 - OHSAS 18001:2007)  
 

 UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS 2010 
Diplomado en Seguridad Industrial, Higiene y Salud Ocupacional  

 

 CENTRO DE DESARROLLO INDUSTRIAL - SNI 2007 
OHSAS 18001 
 

 UNIVERSIDAD PARTICULAR ANTENOR ORREGO 2005 
Ingeniero Civil - Habilitado  

CIP 94002 

 

 

 

CURSOS Y SEMINARIOS 

 
 
 
 INVEO PERU 2017 

Analisis de Riesgos Operacionales 

 

 THE BOTTOM LINE TBL 2017 
Taller de Lideres 

 

 3M – División de Seguridad Persona de 3M Fall Protection 2017 
Personal Competente en Trabajos en Altura 

 

 ERICSON ASOCIADOS 2017 
HAZOP 

 

 COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU – LA LIBERTAD 2016 
Miembro del Comité de Seguridad y Salud Ocupacional 

 

 CEMENTOS ARGOS – COLOMBIA 2016 
Intercambio de Experiencias de la Seguridad Basada en el Comportamiento - DUPONT 

 

 UNIVERSIDAD CIENTIFICA DEL SUR Y APDR 2016 
          Simposio Internacional “Seguridad Basada en Valores”  
 

 JAMMING 2015 
Programa de Competencias (Adaptación y Apertura al Cambio/Presentación Efectiva y 

Comunicación/Toma de Decisiones 
 



 DUPONT 2013/14 
Multiplicador de la Cultura de SMA/Técnicas Avanzadas SAFETYPRO/Disciplina Operativa/Seguridad 

Basada en el Comportamiento. 

 

DATOS PERSONALES 
Peruano, Casado, dos hijos. 

Fecha de Nacimiento: 25 de marzo del 1983 

Brevete AIIB 


